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LES 5 PREMIERS MÉTIERS LES PLUS RECHERCHÉS PAR LES
DEMANDEURS D’EMPLOI SOUHAITANT TRAVAILLER À L’ÉTRANGER

Métier Nombre Demandeurs d’emploi
(%)

AGENT / AGENTE DE CONDITIONNEMENT 15 4,2

CARISTE 13 3,7

PRÉPARATEUR / PRÉPARATRICE DE
COMMANDES 13 3,7

354
demandeurs d’emploi prêts à

travailler à l’étranger, soit

6,5 %
des demandeurs d’emploi,

dont

61,6 %
en Allemagne

14,8 %
des demandeurs d’emploi
déclarent avoir un niveau

d’allemand avancé

LES DEMANDEURS D’EMPLOI INDEMNISÉS APRÈS UNE PERTE D’EMPLOI
À L’ÉTRANGER

3,5 % des demandeurs d’emploi indemnisés après une perte d’emploi à
l’étranger

Pays d’emploi
% de demandeurs d’emploi

indemnisés 1
Evolution % sur 1 an des

DEFM

Allemagne 78,2 + 0

Belgique 0,0 + 0

Luxembourg 4,2 + 0

Suisse 16,8 + 0

Les principaux métiers recherchés selon le pays de destination

LUXEMBOURG

Le faible volume de cette donnée enregistré sur ce territoire ne permet pas
son affichage

BELGIQUE

Le faible volume de cette donnée enregistré sur ce territoire ne permet pas
son affichage
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ALLEMAGNE

Métier Nombre Demandeurs d’emploi
(%)

AGENT / AGENTE DE CONDITIONNEMENT 12 5,5

PRÉPARATEUR / PRÉPARATRICE DE
COMMANDES 12 5,5

SUISSE

Le faible volume de cette donnée enregistré sur ce territoire ne permet pas
son affichage

 Source : FNA (Fichier National des Allocataires) – IOP, STMT - Service Statistiques, Etudes et Evaluation Grand Est, France Travail.

 Notes :
1 Répartition des demandeurs d’emploi indemnisés par pays d’emploi


