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Maison de région Sélestat

Wﬂ MARCHE DU TRAVAIL / QUELS SONT LES METIERS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX METIERS ' RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI *

3 0 des demandeurs d’emploi de ce territoire recherchent le métier "AGENT / AGENTE DE
Yo CONDITIONNEMENT"

AGENT / AGENTE DE CONDITIONNEMENT

ASSISTANT MATERNEL AGREE ASEISTANTE
MATERMELLE AGREEE

AGENT ! AGENTE DE PROPRETE DE LOCAUX

EMPLOYE / EMPLOYEE DE LIERE-SERVICE

EMPLOYE FAMILIAL / EMPLOYEE FAMILIALE DE
MATSON

PREPARATEUE. / FREPARATRICE DE COMMANDES
SECRETAIRE

CARISTE

EPICIER. / EFICIERE

VENDEUR / VENDEUSE EN FRET-A-PORTER
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Maison de région Sélestat
WJ@ MARCHE DU TRAVAIL / QUELS SONT LES METIERS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?

LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE FEMMES

ANIMATEUR. | ANIMATRICE PETITE ENFANCE

ASSISTANT MATERMEL AGREE ASEISTANTE
MATERNELLE AGREEE

SECRETAIRE MEDICAL / SECRETAIRE MEDICALE

EMPLOYE FAMILIAL / EMPLOYEE FAMILIALE TE
MAISON

ESTHETICIEN / ESTHETICTENNE
SECRETAIRE
CAISSIER. | CAISSIERE

AGENT / AGENTE DE SERVICE HOSPITALIER. {ASH)

ABSISTANT COMMERCIAT. / ASSISTANTE
COMMERCIALE

EPICIER. | EFICIERE

0% 0% 40% 60 % BO%e 100 %
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Maison de région Sélestat

W&m MARCHE DU TRAVAIL / QUELS SONT LES METIERS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?

LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE MOINS DE 25 ANS

CHARGE / CHARGEE DE COMMUNICATION 36 %

VENDEUE.  VENDEUEE IYARTICLES DE 5PORT ET
LOISIRS

VENDEUF. | VENDEURE EN FEET-A-PORTER

EMPLOYE / EMPLOYEE DE LIERE-SERVICE

SERVEUR. / SERVEUSE EN FESTATURATICN

12
E

PREPARATEUE. / FREPARATRICE DE COMMANDES

5]
B

ESTHETICIEN | ESTHETICIENNE

=
£

ANIMATEUE. / ANIMATRICE AUFRES DES JEUNES

ANIMATEUF. / ANIMATRICE PETITE ENFANCE

=}
Fa

5% 0% 15% m 5% 0% 35% 40 %

LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE 50 ANS ET PLUS

FORMATEUR. / FORMATRICE

AGENT | AGENTE DENTRETIEN DU EATIMENT

ASSISTANT MATERNEL AGREE ASEISTANTE
MATERMELLE AGREEE

IMPLOYE FAMILIAL / EMPLOYEE FAMILIALE DE
MATSCH

SVITICULTEUR. / VITICULTRICE

CHARGE / CHARGEE D'ACCUEIL

AGENT | AGENTE DE PROPRETE DE LOCATIX

ABSISTANT COMMERCIAL / ASEISTANTE
COMMERCIALE

AGENT ADMINISTRATIF / AGENTE
ADMINIETRATIVE

COMPTABLE

0% 10% 0% ElS 40% 0% &0 %
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Maison de région Sélestat

W&m MARCHE DU TRAVAIL / QUELS SONT LES METIERS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?

LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE NON-DIPLOMES

AGENT | AGENTE DE PROPRETE DE LOCAUX

MACON / MACONNE

MANOEUVEE EATIMENT 2%

A _ -
EMPLOYE FAMILIAL / EMPLOYEE FAMILIALE DE B
MATSON
AGENT / AGENTE DENTRETIEN DES ESPACES -
VERTS

CHAUFFEUR-LIVREUE. / CHAUFFEUSE-LIVRELUSE

0% 10 % % 0% 40 % 0%
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LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE DIPLOMES DU SUPERIEUR
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ABSISTANT COMMERCIAL / ASEISTANTE
COMMERCIALE

Bt
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48 %%
45 %%
44 %
SECRETAIRE 1%

0% 10% 0% 30% 40% 0% a0 % % 0%

Q Source : France Travail, Dares - Statistiques du marché du travail (STMT).

& Notes :

1 Nomenclature : ROME.
2 Catégories ABC.
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