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Maison de région Troyes / Chaumont
WJ@ MARCHE DU TRAVAIL / QUELS SONT LES METIERS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?
PRINCIPAUX METIERS ' RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI

3 o des demandeurs d’emploi de ce territoire recherchent le métier "EMPLOYE /
Yo EMPLOYEE DE LIBRE-SERVICE"

EMPLCYE / EMPLOYEE DE LIBRE-SERVICE

EMPLOYE FAMILIAL / EMPLOYEE FAMILIALE DE
MAISON

'REPARATEUR / PREPARATRICE DE COMMANDES
AGENT / AGENTE DE CONDITIONNEMENT

AGENT / AGENTE DE PROPRETE DE LOCAUX

ASSISTANT MATERNEL AGREE / ASSISTANTE
MATERNELLE AGREEE

MANUTENTIONNAIRE
SECRETAIRE
WENDEUR / VENDEUSE EN PRET-A-PORTER

WVITICULTEUR f WITICULTRICE
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Maison de région Troyes / Chaumont
WJ@ MARCHE DU TRAVAIL / QUELS SONT LES METIERS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?

LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE FEMMES

GARDE D'EMFANT A DOMICILE

AGENT TERRITORIAL SPECIALISE / AGENTE
TERRITORIALE SPECIALISEE DES ECOLES
MATERNELLES (ATSEM)

ASSISTANT MATERNEL AGREE / ASSISTANTE
MATERMNELLE AGREEE

EMPLOYE FAMILIAL 7 EMPLOYEE FAMILIALE DE

MAISON

SECRETAIRE

AGENT / AGEMTE DE SERVICE HOSPITALIER (ASH)
ASSISTANT / ASSISTANTE DE VIE AUX FAMILLES
CAISSIER / CAISSIERE

AIDE-S0IGMNANT J/ AIDE-SOIGNANTE

EMPLCYE / EMPLOYEE DE RESTAURATION
COLLECTIVE

0% 20 % A0 % 60 % &0 % 100 %
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Maison de région Troyes / Chaumont

W&m MARCHE DU TRAVAIL / QUELS SONT LES METIERS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?

LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE MOINS DE 25 ANS

SERVEUR fSERVEUSE EM RESTAURATION

EMPLOYE / EMPLOYEE DE LIBRE-SERVICE

VENDELR / VENDEUSE EM PRET-A-PORTER

SQUIPIER POLYVALENT f EQUIPIERE POLYVALENTE
DE RESTAURATION RAPIDE

MECANICIEN / MECANICIENNE AUTOMOBILE

EPICIER / EPICIERE

PREPARATELR / PREPARATRICE DE COMMANDES

ANIMATEUR / ANIMATRICE AUPRES DES JEUNES

4GENT / AGENTE DE PREVENTION ET DE SECURITE

CHAUFFEUR-LIVREUR / CHAUFFEUSE-LIVREUSE

0% 5% 10 % 15 % 20 %
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30 % 35 % 40 %

LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE 50 ANS ET PLUS

AGENT / AGENTE D'EMTRETIEN DU BATIMENT

ASSISTANT MATERNEL AGREE / ASSISTANTE
MATERMELLE AGREEE

EMPLOYE FAMILIAL / EMPLOYEE FAMILIALE DE
MAISON

EMPLOYE / EMPLOYEE DE RESTAURATION
COLLECTIVE

CHARGE / CHARGEE D'ACCLIEIL

AGENT f AGEMTE DE PROPRETE DE LOCALX
WVITICULTEUR f VITICULTRICE

ASSISTANT f ASSISTANTE DE VIE AUX FAMILLES

MGENT f AGEMTE D'EMTRETIEN DES ESPACES VERTS

AGENT ADMINISTRATIF 7 AGENTE
ADMINISTRATIVE

0% 10 % 20 % 0% 40 % 50 %
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Maison de région Troyes / Chaumont

W&m MARCHE DU TRAVAIL / QUELS SONT LES METIERS RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI DE CE TERRITOIRE ?

LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE NON-DIPLOMES

VEMDANGEUR / VENDANGELISE

AGENT / AGENTE DE PROPRETE DE LOCALX

EMPLOYE FAMILIAL / EMPLOYEE FAMILIALE DE
MAISON

AGENT f AGENTE DE METTOYAGE INDUSTRIEL

COMMIS [/ COMMISE DE CUISINE

WITICULTEUR [ VITICULTRICE

MANOEUVRE BATIMENT

MGENT f AGEMTE D'EMTRETIEN DES ESPACES VERTS

EMPLOYE / EMPLOYEE DE RESTALIRATION
COLLECTIVE

MANUTENTICNNAIRE

50 % 60 %
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LES 10 METIERS ENREGISTRANT LA PLUS FORTE PROPORTION DE DIPLOMES DU SUPERIEUR

PR e b e _ 1
PROFESSEUR / PROFESSEURE DE COLLEGE ET DE e
LYCEE
INFIRMIER / INFIRMIERE EN SOINS GENERAUX 0%
{IDE}
S R e _ T
TR _ T
e _ =
R _ I
S _ ot
SR TR _ o
ASSISTANT COMMERCIAL [ ASSISTANTE o
COMMERCIALE
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % &0 %

Q Source : France Travail, Dares - Statistiques du marché du travail (STMT).

& Notes :

1 Nomenclature : ROME.
2 Catégories ABC.
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