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LES SECTEURS
D'ACTIVITÉS

MÉTALLURGIE ET FABRICATION DE PRODUITS
MÉTALLIQUES À L'EXCEPTION DES MACHINES ET DES

ÉQUIPEMENTS
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RÉPARTITION DES ÉTABLISSEMENTS PAR TAILLE

74 %
des établissements de ce
secteur ont moins de 9

salariés

Métallurgie et fabrication de produits métalliques à l'exception des machines et des équipements
Secteur secondaire
Tous secteurs

ÉVOLUTION DE L’EMPLOI SALARIÉ DE 2011 À 2021, EN BASE 100 EN 2011

Entre 2011 et 2021, l’emploi
salarié de ce secteur a évolué

de

− 18 %
(+ 1 % tous secteurs)

Métallurgie et fabrication de produits métalliques à l'exception des machines et des équipements
Secteur secondaire
Tous secteurs

2 887
établissements dans ce

secteur

46 952
emplois salariés dans ce

secteur, soit

2,4 %
de l’emploi salarié régional
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PART ET EFFECTIF SALARIÉ PAR MAISON DE RÉGION

Ce secteur d’activité représente 12,2 % de l’emploi salarié de la maison de région de Charleville-Mézières (3,3 % en région)

6 692 salariés de la maison de région de Charleville-Mézières exercent dans ce secteur
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PART ET EFFECTIF SALARIÉ PAR BASSIN D’EMPLOI

Ce secteur d’activité représente 16,7 % de l’emploi salarié du bassin d’emploi de Saint-Dizier (3,3 % en région)

4 480 salariés du bassin d’emploi de Charleville-Mézières exercent dans ce secteur
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PART ET EFFECTIF SALARIÉ PAR DÉPARTEMENT

Ce secteur d’activité représente 13,6 % de l’emploi salarié du département de Haute-Marne (3,3 % en région)

9 139 salariés du département de la Moselle exercent dans ce secteur

 Source : Insee, Sirene – Estel ; Urssaf Caisse nationale


