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Bassin d’emploi Sarre-Union Saverne
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La part des peu ou pas diplémés (aucun dipléme, CEP, BEPC) a diminué de 4,3 points
entre 2016 et 2022 (- 4,0 points en Grand Est)

La part des diplomés de I'enseignement supérieur a augmenté de 4,0 points
(+ 3,9 points en Grand Est)
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Bassin d’emploi Sarre-Union Saverne

TYPE D’ACTIVITE

72 %

des habitants de ce
territoire sont
actifs ayant un emploi

{8 Source : Insee - RP au lieu de résidence.

0 Notes :

1 Champ : population non scolarisée.

0 POPULATION RESIDENTE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE LA POPULATION DE CE TERRITOIRE ?

72 % (66 %) . Actifs ayant un emploi
6% (9 %) Il chomeurs
8 % (7 %) Retraités
7 % (10 %) Etudiants
7% (9 %) I Autres inactifs

2 Jeunes non insérés : jeunes de 15-24 ans qui ne sont ni en emploi ni en études.

3 Indice de vieillissement : nombre de personnes de 65 ans et plus pour 100 personnes de moins de 20 ans.
4 Taux d'activité : rapport entre le nombre d'actifs (actifs ayant un emploi et actifs au chdmage) et I'’ensemble de la population.

5 Taux d’emploi : rapport entre le nombre d’actifs ayant un emploi et I'ensemble de la population.
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Nombre d’actifs en emploi
15-64 ans :

46 448

, soit 2 % des actifs en emploi
du Grand Est

Taux d'activité *
des 15-64 ans :

78 %

(75 % en Grand Est)

Taux d’emploi ®
des 15-64 ans :

72 %

(66 % en Grand Est)
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