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Bassin d’emploi Bassin Houiller

EE]TE TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

6 440 établissements employeurs® sur ce territoire, soit 5 % des établissements

employeurs du Grand Est

TAILLE DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS *

81 % 100 %

des établissements
employeurs présents sur i
ce territoire sont des
établissements
de 1 a 9 salariés 60 %

20 %

GRANDS SECTEURS D’ACTIVITE > DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

Les secteurs des services Bassin Houiller m

concentrent

52 %

des établissements
employeurs présents sur
ce territoire
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5% 50 %

De 14 9 salarigs

[ Bassin Houiller

De 10 & 19 salariés

10% (9 %) Il industrie
13 % (12 %) [l Construction
25 % (23 %) Commerce
52 % (57 %) Services

De 20 & 49 salarigs

50 salariés et plus

[l Grand Est

20 833

établissements 7 présents sur
ce territoire, soit

5%
des établissements de Grand
Est

73 %

d’établissements sans salarié
7

(72 % en Grand Est)

3429

créations d’entreprise 7 dont

66 %

de micro-entreprises

Taux créations d’entreprises Z

13 %

(15 % en Grand Est)

204

défaillances d’entreprises 8
sur ce territoire,
soit 5 % des défaillances
d’entreprises de Grand Est
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Bassin d’emploi Bassin Houiller

Eﬁ} TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITE * DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

25 %

Commerce ; réparation d'automobiles et
de motocycles

Corstruction
Heébergement et restauration
Activibés pour |a snté humaine

Autres activitss de sarvices

Activités de services ad ministratifs et
de scutien

Activités juridiques, comptables, de
gestion, d'architecture, d'ingénierie de
contrdle et d'analyss techniques

Activites financigres et d'asurance
Tramsports et entreposage

Hébergernant miédico-social et social et
action sociale sare hébergernant

0%

des employeurs présents sur ce territoire appartiennent au secteur
"Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles"
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Bassin d’emploi Bassin Houiller

E&ﬁ TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS DE L'INDUSTRIE ET DE LA CONSTRUCTION

Nom de

I’établissement®

CONTINENTAL FRANCE

INEOS AUTOMOTIVE
SAS

VIESSMANN
FAULQUEMONT

POMPES GRUNDFOS

DODO

TOTALENERGIES
PETROCHEMICALS
FRANCE

SEW USOCOME

ARKEMA FRANCE

FONDERIE LORRAINE

DAIMAY FRANCE SAS

Secteur d’activité ®

Fabrication et rechapage
de pneumatiques

Construction de véhicules
automobiles

Fabrication d'appareils
ménagers non électriques

Fabrication d'autres
pompes et compresseurs

Fabrication d'articles
textiles, sauf habillement

Fabrication de matiéres
plastiques de base

Fabrication de moteurs,
génératrices et
transformateurs
électriques

Fabrication d'autres
produits chimiques
organiques de base

Fonderie de métaux légers

Fabrication d'autres
équipements automobiles

Effectif

1000 a
1499

1000 a
1499

500 a 749

250 a 499

250 a 499

250 a 499

250 a 499

250 a 499

250 a 499

250 a 499

Libellé de la commune

Sarreguemines

Hambach

Faulquemont

Longeville-lés-Saint-Avold

Saint-Avold

Saint-Avold

(Eting

Saint-Avold

Grosbliederstroff

Creutzwald

Avertissement : cette liste concerne les établissements actifs au 31.12.2022. Depuis cette date, certains ont pu fermer, changer de nom ou étre créés.
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Bassin d’emploi Bassin Houiller

&fﬂ TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS DU COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET

RESTAURATION

Nom de
I’établissement®

CROIXDIS

CORA

CORA

CORA

FREYDIS EXPLOITATION

CORA

TRANSDEV GRAND EST

TRAMOSA FRANCE

B.D.M.S. DISTRIBUTION

LEROY MERLIN FRANCE

Secteur d’activité

Hypermarchés
Hypermarchés
Hypermarchés
Hypermarchés
Hypermarchés
Hypermarchés

Transports routiers
réguliers de voyageurs

Affrétement et organisation
des transports

Hypermarchés

Commerce de détail de
quincaillerie, peintures et
verres en grandes surfaces
(400 m? et plus)

Effectif

250 a 499

250 a 499

250 a 499

250 a 499

150 a 199

150 a 199

100 a 149

100 a 149

100 a 149

100 a 149

Libellé de la commune

Creutzwald

Forbach
Longeville-lés-Saint-Avold
Sarreguemines

Betting

Grosbliederstroff

Saint-Avold

Creutzwald

Farébersviller

Morsbach

Avertissement : cette liste concerne les établissements actifs au 31.12.2022. Depuis cette date, certains ont pu fermer, changer de nom ou étre créés.
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Bassin d’emploi Bassin Houiller

E&ﬁ TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS DES SERVICES

Nom de I’établissement®

CTRE HOSPITALIER ROBERT

PAX

CTRE HOSPITALIER SPECIAL

SARREGUEMINES

CTRE HOSP
INTERCOMMUNAL
UNISANTE

GROUPE SOS SANTE

CA SARREGUEMINES
CONFLUENCES

COMMUNE DE FORBACH

COMMUNE DE
SARREGUEMINES

COMMUNE DE SAINT AVOLD

CAISSE AUTO NAL SECUR

SOCIALE MINES

LYCEE DES METIERS HENRI

NOMINE

Secteur d’activité ®

Activités hospitaliéres

Activités hospitaliéres

Activités hospitaliéres

Activités hospitalieres

Administration
publique générale

Administration
publique générale

Administration
publique générale

Administration
publique générale

Activités générales de
sécurité sociale

Formation continue
d'adultes

Effectif

1000 a
1499

1000 a
1499

1000 a
1499

500 a 749

250 a 499

250 a 499

250 a 499

250 a 499

250 a 499

200 a 249

Libellé de la commune

Sarreguemines

Sarreguemines

Forbach

Saint-Avold

Sarreguemines

Forbach

Sarreguemines

Saint-Avold

Freyming-Merlebach

Sarreguemines

Avertissement : cette liste concerne les établissements actifs au 31.12.2022. Depuis cette date, certains ont pu fermer, changer de nom ou étre créés.

Q’ Source : Banque de France, Insee, Urssaf Caisse nationale.

8 Notes :

1 Insee - REE, Sirene.
2 Source : Insee - REE, Sirene.

3 Source : Urssaf Caisse nationale (hors agriculture).

4 Nomenclature : NA38.

5 L'établissement est une unité de production, c’est le lieu ol est effectivement exercée I'activité. Il peut dépendre d’une entreprise, unité juridique, qui peut comprendre

d’autres établissements (ayant des noms différents).

6 Nomenclature : A38.
7 Source : Insee - REE, Sirene.
8 Source : Banque de France.
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